
   

  
  

Бывшая директор МУ «Объединенный культурный центр
«Маяк»» предстанет перед судом по обвинению в
должностных преступлениях

  

Установлено, что согласно действующему законодательству, размер оплаты труда
сотрудникам муниципального учреждения, а также надбавок к окладу устанавливается главой
администрации района.  

По версии следствия, 29-летняя директор муниципального учреждения «Объединенный
культурный центр «Маяк»», занимающегося деятельностью в сфере образования и
организации культурных мероприятий, незаконно издала приказы о начислении себе и
главному бухгалтеру учреждения надбавок к окладу. 

На основании приказов, в период с января 2009 года по март 2010 года она
подписывала реестр перечислений на оплату труда. Общая сумма
незаконно  перечисленных денежных  средств составила около 200 тысяч рублей.

Факт растраты денежных средств был выявлен в результате
проверки финансово-хозяйственной деятельности учреждения, после чего, в
отношении директора МУ «ОКЦ «Маяк» следователем Железнодорожного межрайонного
следственного отдела возбуждено уголовное   дело.

По результатам проведения необходимых следственных действий, директору учреждения было
предъявлено обвинение в совершении преступлений, предусмотренных ч. 3 ст. 160 УК РФ –
присвоение и растрата,  ч. 1 ст. 285 УК РФ -  злоупотребление должностными полномочиями. 

В настоящее   время уголовное дело  направлено в суд.
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